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CO NTRATO                                        X

Contrato ntimero:            1.330.19.,13L3742               de

Disponibilidad y Registro presupuestal:

CONVENIO

14 de enero de 2026

Disponibilidad Presupuestal Inicial:  COP  5500006903 de 08 de enero del 2026
Registro presupuestal lnicial:   RPC  560010261.4 de 14 de enero de 2026
Apropiaci6n      F'resupuestal:      ITEM      1:.     121000/tl59/2-320202008/3533003030030000/P135-
102430/1/1/01/31:lcLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Serviciosprestados/Biodiversidad,Valle,rio/BRINDA
RACOMPANAMIENTO.
Proyecto: P135-102430 CONSEFIVAC16N DEL RECURSO H[DRICO,  LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS  ECOSISTEMICOS  EN  CUENCAS  HIDROGRAFICAS  EN  EL  DEPARTAMENTO  DEL
VALLE DEL CAUCA
Eje,  Objetivo,  Meta y Componente (especificar cada  uno)  del  Plan  de  Desarrollo y  que sera
atendido con este contrato:
PROGRAMA:   33 -Valle, biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAMA: 3300303 - Biodiversidad, Valle,  ri.os y montafias
META   DE   RESULTADO:   MR33003   -   RECUPERAR   AL   MENOS   9.000   HECTAREAS   DE
ECOSISTEMAS   DEGRADADOS   QUE   DERIVE   EN   LA   REVITALIZACIC)N   DEL   TERRITORIO.
BIENESTAR DE LA COMUNIDAD Y F`ECUPERAC16N DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
IVIETA DE PRODUCTO: MP3300303033202005`-I lMPACTAFi AL MENOS 4.000 HECTAREAS  EN
AREAS ESTFIA:TEGICAS PARA LA CONSEFIVAC16N DEL RECURSO HiDRICO Y EN AF`EAS  DE
IMPORTANCIA  PAFIA  LA  PROTECCION  Y  RECUPERAC16N   DE  LA  BIODIVERSIDAD  Y  SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS ASOCIADO EN. EL PERIODO DE GOBIERNO
OBJETIVO  PRINCIPAL:  Restaurar areas de importancia estrategica para la  protecci6n del  recurso
hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecosistemicos en las cuencas hidrograficas del Departamento
de] Valle del Cauca
OBJETIVOS ESFIEciFICOS: lmplementar acciones de conservaci6n, protecci6n y. recuperaci6n del
recurso hidrico, la bfodiversidad y sus servicios ecosistemicos en cuencas hidrograficas
Elemento  PEF':  P135-102430/1/1/01/31   Brindar acompafiamiento  profesional,  t6cnico  y asistencial
que  soporten  |el  seguimiento,  monitoreo,  verificaci6n  y  reporte  de  accic)nes  desarrolladas  para  la
restauraci6n,   protecci6n   y   recuperaci6n   del   recurso   hidrico,   la   biodiversidad   y   sus   servicios
ecosistemicos.
Posici6n Presupuestaria: 2-320202008/ Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mavor: 5507052101
Objeto del contrato:
PRESTAR  LOS   SERVICIOS   COMO   PROFESIONAL   EN   LA  SECRETARIA  DE  AMBIENTE  Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR  LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO  CONSERVACION  DE RECURSO  HIDRICO,  LA BIODIVERSIDAD Y
SUS  SERVICIOS  ECOSISTEMICOS  EN  CUENCAS  HIDROGRAFICAS  EN  EL  DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.
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-Supervisori:i

Contratista

A-u-5TRTE7i5TA-HA-wioTir5~05Pe
Subdirectora T€cnica de Apoyo a la Gesti6n
CC.31574698
GLORIA AMPAFIO-ECHEVERRI  CABRERA
CC.31469723
TELEFONO:

;:ai#ne::ur:b:as|t:de:Ire::t:eTt:!o;ge:ive::d:e:d:egg::c:a;:::2a?:mo:r:,::q:::ods;e::c:r,:,::oyagesr:aT:aitf:ersaao::jiis:i::a::s::
par el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

Especificaciones,
activ id ades                    u
obligaciones
especificas
contractua]es.

Porcentaje                   de
cump[imiento.

\

\1

Otras
consideraciones.

¢*roo-AIG

1.    Apoyar en  la verificaci6n  yf gesti6n  de  las  cuentas
de   cobro   presentadas   por   los   prestadores   de
servicios vinculados al proyecto objeto del contrato.

2.    Ofrecer    asesori.a    en    el    seguimiento    de    las
inversiones     realizadas     dentro     del     proyecto
asc)ciado  al  contrato,  conforme  a  las  indicaciones
del supervisor.

3.    Cumplir con  las  instrucciones  del  supervisor  para
J         garantizar el  alcance de los objetivos establecidos

par el  Modelo  lntegrado  de  Planeaci6n  y  Gesti6n
(MIPG).

4.    Cumplir  y  acatar  las  directrices,   orientaciones  y
actividades    impartidas    por    el    supervisor    del
contrato,  de  acuerdo  con. el  alcance,  objetivc]s  y
acciones definidas en el  E)nyecto.                           ._.._

Porcentaje   de   cumplimiento   de   las    especificaciones,
actividades  u'  obligaciones  especificas  contractuales  de
acuerdo a 1o programado en el plan de trabajo del mes de
mayo de 2026:

Porcentaje   de   cumplimiento   de    las   especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurriido en la vigencia del contrato de conformidad con
lo acordado en el mismo.

100%
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Departamento deltvalle deliSGobemaci6n`

lNFORME DE SEGIJIM[ENTO DE

C6digo:  FO-M9-P2-02

Versi6n:02'

SUPERVISION Fecha de Aprobaci6n:  17/06/2019

Pagina: 3 de 8

.---

Sugerencia' Fecha de entrega Responsal]le
Sin novedad

Sin novedad

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas:
Actividad 1. Apoyar en la verificaci6n y gesti6n de las cuentas de cobro presentadas par los
prestadores de servicios vinculados al proyecto objeto del cc)ntrato.

•      La  cc]ntratista  brind6  apoyo  integral  en  la ver].ficaci6n,  revisi6n  y  gesti6n  de  las  cuentas  de
cobro, junto cc]n  la validaci6n de sus respectivos documentos soportes,  presentados por los
prestadores  de  servicios  vinculados  al  proyecto  objeto  del  contrato,  veriTlcando  que  se
cumplieran con los lineamientos administrativos establecidos par la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

•     La  contratista  realiz6  la  revisi6n  detallada  de  los  informes  de actividades  y  sus  respectivos
soportes,  identificarido  inconsistencias,  omisiones y errores frente a  los  requisitos  exigidos.
Asimismo,  proporcione  retroalimentaci6n  a  los  contratistas y efectu6  los  ajustes  necesarios
para garantizar la correcta presentaci6n de la informaci6n y su adecuado tramite.

•      Particip6    en    el    acc]mpafiamiento    del    proceso    de    creaci6n    del    Z-Docum    masivo
correspondiente  a  las  cuentas  de  cobro  causadas  durante  el  mes  de  mayo  de  2026,
contribuyendo a la consolidaci6n y organizaci6n de la informaci6n financiera.

•     Elabor6 y registr6  los  documentos  soportes en  el  sistema  SAP  asociados  a las  cuentas de
cobro  de  los  contratistas,   ccinforme  a  las  cuotas  contractuales  pactadas,  verificando  la
correcta  inputaci6n  presupuestal  y  el  cumplimiento  de  los  procedimientos  definidos  por el
area ffnanciera.

•     La  contratista  ej.ecut6 el  proceso  de  cargu6,  registro y validaci6n  en  el  sistema SAP  de  los
documentos asociados a las cuentas de cobra correspondientes al mes de mayo de 2026, de
los  diferentes  prestadores  de  servicios,  asegurando  la  consistencia  de.  Ia  informaci6n.  el
cump[imiento de los plazos establecidos.

Actividad  2.  Ofrecer  asesoria  en  el  seguimiento  de  las  inversiones  realizadas  dentro  del
proyecto asociado al contrato, conforme a las indicaciones del supervisor.

&*REo.AIG



Deparfamento del ValleL d.elCaucaGobernaci6n

lNFORIVIE DE SEGUIMIENTO DE

C6digo:  FO-M9-P2-02

Versi6n:02.

SUPERVISION Fecha de Aprobaci6n:  17/06/2019

Pagina: 4 de 8

La  contratista  e!abor6  la  documentaci6n  financiera  y.  presupuestal  para  el  manejo  de  la
inversi6n y funcidnamiento de los pagos realizados a los contratistas adscritos a la Secretari-a

::r£:ab:..%nntedyepe€aEo,,=s::;:#::,:6e:ecu::::oan::i,i::gzaf;::udpeu:os:afo;TmRepn:oS_;:::sires
Presupuestal  dS Compromiso  mediante  el  sistema SAP  usuario  FSOTO,  asegurando  que
cada operaci6n. 'bontara cc]n  el` debido  respaldo  presupuestal  y que  los  recursos  es{uvieran

.i:g::b:a:%:em::#:toecfa:dp::gmea%:i::pd:a:d;rec:ae:eg::t:I::UITC::::::[ecn°t:C::d:r|::rc::a!t:I::rs:r:t':`ed::

#aennc::ara:op2::jgue:::an,t;::n[::fepj:aec{,:nseccor::aor,::ado:6zmybj:::g,c:::€Fu6dfa,pauETj:oaTo::j£:
los informes en el enlace correspondiente, asegurando su acceso oportuno y el cumplimiento
de los pnincipios!jde. transparencia y` rendici6n de cuentas.

•     Realiz6   la  veriffcaci`6n,   [a  elaboracr5n  y  registro  de  notas  cfedito  para  la  anulaci6n  de
documentos   sctborte   que   presentaron   incc]nsistencias   a   requirieron   ajustes,   atendiendo
oportunamente I,:as directrices emitidas por el equipo ffnanciero y garantizando la depuraci6n
adecuada de la informaci6n contable.

Actividad  3.  Cumplir con  las  instrucciones  del  supervisor para  garantizar el  alcance de  los
°b'.:tjv:::::rba't:sctEad:irt::,::'e:°e:ec'u°:::,em::an:o°ddee,::aonbej:::a:::I:deos::me(,M;::::a,ntegradode

Planeaci6n y
fisicos  y  tec
contratistas ad

•     Particip6  en  o
personal  de  in
secretaria  de
Sandoval,  en
y  la vida  pers

innovaci6n,  co

n -MIPG, en cuanto a la administraci6n de los recursos presupuestales,
os,   control  y  prevenci6n  de  riesgcis  de  las  cuentas  de  cobro  de  los
s a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
ci6n de M[PG -sabre clima organizacional,  equilibrio vida  laboral y vida
a  virtual  convocada  par er  Departamento  de  Recursos  Humanos  de  la
ente  y  Desarrollo  Sostenible,  orientada  par  el.  profestonal  Jose  Fidel
se trataron los temas sabre la importancia el equilibrio de la vida laboral

el  buen  manejo  del  tiempo  entre  las  separaci6n  del tiempo  laboral  y  el
mportancia de la organizaci6n de las actividades diarias,  estrategias para
er un ambiente de trabajo saludable.
cip6  en   capacitaci6n  virtual   sobre  habilidades   blandas,   creatividad  e

ocada  par  subdirecci6n  t6cnica  de  apoyo  a  la  gesti6n,  equipo  de  talento
a par el profesional Jos6 Fidel Sandoval,  enfocadas en el liderazgo   donde

tiempo fami]ia
equilibrar y pro

•     La  contratista   p

ray:humano,  orient

iien:ce%;¥;:'s;:a:ao:!i!c:|ioai::s::;ir:o;nfe:giv#i:e:n::::,a:,i:o;f!c:a;c:E;i::dfa:d::,Td:;d;:T:::¥:sn::qo:i:eo:;ai;
espacio  en  la  cual  se  defini6  el  plan  de  trabajo  y  cronograma  de  actividades  para  dar

::ems:`iFaj:i:tn°d°ei::::t°asa::Smfpe::jadsa:3:asba':r:i,faadsapp°orrHei:'reenadfi:hadnec:ecr:eyrfj3ecr:nd:apc::CTu:ij:::
Erazo y equipo fnanciero de la secretaria de Ambiente y Desarrollo sostenible.
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Actividad  4.  Cumplir y  acatar  las  directrices,  orientaciones  y  actividades  irnpartidas  par el
supervisor  del  colitrato,  de  acuerdo  con  el  alcance,  ob]-etivos  y acciones  definidas  en  el
proyecto.

•     lLa  contratista  cumpli6  y  acat6  de-  manera  efectiva  las  instrucciones  relacionadas  con,  la
revisi6n, validaci6n y gesti6n de las cuentas de cobra,  asegurando la correcta verificaci6n de
los documentos soporte y el cumplimiento,de los`requisitos establecidos par la Secretarfa de
Ambiente y Desarrollo. Sostenible.

•     Ejecut6 el cargue, registro y actualizaci.6n de la informaci6n en el sistema SAP, garantizando
la corisistencia, trazabilidad y oportunidad de los datos financierc)s y` presupuestales.

•     Conserv6  una  comunicaci6n  constante  con  el  supervisor del  contrato,  Io  que  permiti6  dar
respuesta oportuna a los requerimientos, realizar ajustes cuando fue necesario y asegurar la
correcta ejecuci6n de las actividades asignadas.

Seguimiento fecnico segdn corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n t6cnica se puede agregar.

•     Cumplimiento de las normas t6cnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con el Esfatuto de Contrataci6n Priblica, las normas de calidad
y de gesti6n documental.

•     Cump]imjento  de  las  condiciones  ofrecidas  de  acuerdo  con  lo  previsto  en  e]
contrato  de  [as  personas  que conforman  e] equipo  del  contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

•     Sugeri-I las necesidades de cambio a ajuste: NO APLICA.
•     Acciones de las partes de los cambios a ajustes: NO APL]CA.
•     Solicitudes y requerimientos tecnicos del contratista: NO PALICA.
•     Recomendaciones  a  las  solicitudes y  requerimientc)s t6cnicos  del  contratista:

NO APLICA.
•     Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
®     Documentos y soportes necesal.ios frente a la necesidad de hacer efectiva las

arantias de] cor]trato: NO AF]LICA

Seguimiento administrativo segdn corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no
lo  es,  se  escribe  NO APLICA.  Si  es  necesaria  otra  informaci6n  administrativa se  pLlede
a9regar-

•     Expediente electr6nico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

•     Aprobaci6n de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
•     Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
•     Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
•     Cumplimiento de los princrpfos de publicidad de los procesos de contrataci6n y de

los documentos del roceso:  NO AF'LICA.

&*REo.AIG
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•     Cumplimientode las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupaciona],  planes  de  contingencTa,  normas  ambielitales,  y  cualquier  otra  norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato=  Correspondientes:runt:°nz(a5!i6:I,:::t|aot2S:a'7;%€'%°#aegs°dga±aR,E'a:j'2ao2%:s9e5:€:8::tip

#::#:a:u;Tt:ro,agoyJseevidencia

estar afiliado  a  la  EPS  (Sanitas). Fondo  de  Pensiones  (Co pen§iones  Pensionada)    yARL
(POSITIVA)  se Verifiic6  su, afiliaci6n,  segt]n  I.os Decretc)a 1273  de 23  de'juio  2018 y 948 de
2018,.                          i

I

`sEGulMreNroiEiNAINtctlERo:¥icoINTAE3L+ '-i           J                „>?¥`'i»t         ajARE           ;ac`       A.~J                    csifgn.#illftyse8ff

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto Valor

Concepto(Antieipo'avances,Dagos)

Fecha Valor Observaciones

Valor inicial del contrato $30.000.000 Cuota 1 Enero $5.000.000 PAGADO   r

Valor Adiciones $0 Cuota 2 Febrero $5.000.000 PAGADO   f'

Reajustes $0 Cuota 3 Marzo $5.000.000 PAGADO   r

Actualizaci6n de preci.os $0 Cuota 4 abril $5.000.000 PAGADO   r

Valor Total de[ Contrato $3o.ooo.ooo  ,

Valor pagado $20.000.000

Valor causado que no sehapagado
$5.ooo.ooo    ,

Valor total ejecutado $25.ooo.ooo  ¢

Valor saldo por ejecufar $5.ooo.ooo    /

[ntereses moratorios $0

SEGUINIIENTC)TINANCIEFtoYCO`IIAB|:E  ``   .       `;      `    .``  `T   T  T     TTTTjTT:`  ``       i   `T   TT   T   T      LT.``+
•     Seguimiento financiero y contable segtln corresponda, si es aplicable se hace la

anotaci6n; si (no lo es, se escribe NO APLICA. Si es  necesaria otra informaci6n
financiera a cbntab[e se puede agregar.

•       Seguimiento.  de Ia   gesti6n   financiera   del contrato,   incluyendo el   registro
presupuesta],, ]a planeaci6n de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: Er
Contrato se ejecuta financieramente como se perfeccion6, cuenta con el registro
presupuestal y los pages se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

•       Documentos  necesarios  para efectuar los  pagos al  contratista,  incluyendo  el
recibo a satisfacci6n de los bienes a.servicios objeto del contrato: E]  presente

¢*roo.AIG
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informe es suficiente para efectuar e[ pago correspondiente; puesto que, se da
plena constancia de las actividades ejecutas par el Contratista segi]n el obj-eta y
sus especificaciones.

Pagos y ajustes clue se hagan y balance I)resupuesta[ de[ contrato para efecto
de pago y de Iiquidacr6IT del mismo= NO APLICA.
Entrega de [os anticipos pactados ar contratista, y ]a adecuada amortizaci6n

del mismo, en ros t6rminos de la fey y de[ contl.ate: NO APLICA.
Actividades adicionales  que impliquen  aumento del valor a  modificaci6n  del

ob]-eta  del  contrato  cuentan  con  autorizaci6n  y  se  encuentran  justificados
tecnica, presupuestal y juridicamente: NO APLI`CA.
Tramites para la ]iquidaci6n der contrato y er)trega de ]os docume`n`tgs soporte

que correspondan para efectuarla: NO APLICA.                                            `.  `  `   `
•     Costo de actividades por entregables: NO AF'LICA pal.que el Contrato no tiene-

entre ables.
DESCRIF'CION ENTREGABLES
Entregable 1 :.
Actividades:
Entregab]e 2:`
Actividades:
Entregab]e 3:`
Actividades:
Entregable 4:
Actividades:
TOTALES:

VALOR           .
S

S

S

S

S

VALOR TOTAL
S

S

S

S

S

El  contratista  ha  cumplido  con  el  pago  de  lo§  aportes  legales  de  salud,  pensi6n  y ARL,  segtin  lo
establecido en  las  clausulas segunda,  septima y novena del  complemento  del  cctntrato y el artrculo
18  de la Ley 1122  de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007,. articulos 3,4,2,5tl  del Decreto No.1082 de 2015, segt]n la Ley 80 de 1993,
Ley  190  de  1995,  Ley 617  de  2000,  Ley  821  de  2003,  Ley  1150  de  2007 y  Ley  1474  de 2011,  el
contratista hasta ahora no se halla inciirso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o   prohibici6n   para   estar   contratado;   el   cc]ntratista   no   genera   relaci6n   laboral   alguna   con   el

artamento se dn el numeral 3 del articulo 32 de la Le 80 de  1993.

No Aplica

¢¥REo.AIG
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No aplica,

Fecha de] pr6ximo informe               16      `         de                     JUN[O              '=     de               2026

Fa-r-;--;;=i-;-n-c-i-:-a;--I-JLfi=;ior firma la presente..ac!a el. SH.Pep/!S_9.I £J OS

diasde[mesde              MAYO    '    de 2026

AUDF`EY E3AHAMON GOMEZ
Subdirector T6cnico Apoyo a la Gesti6n
C.C. 31.574.698
SUPERVISORA

¢kroo-AIG


